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ZALACZNIK NR 4 do SWZ — projekt umowy

UMOWA Nr ..cveniiinananes

zawarta w dniu w

pomiedzy:

Miastem Zielona Gora - Centrum Integracji Spotecznej, ul. Staszica 4, 65-175 Zielona Gora
NIP: 9731007458 REGON: 080014617

reprezentowanym przez:

Anite Buraczewskg — Dyrektora Centrum Integracji Spotecznej

przy kontrasygnacie GIOWNEj KSIEJOWE] — .......cvveveeereeeeeeeereeeecteeeeenes

zwanym dalej ,Zamawiajacym” z jednej strony,

a
z siedzibg w przy ul. ,

zarejestrowanym w Wydziale _ Krajowego Rejestru Sagdowego w pod nr ___,

kapitat zakladowy w wysokosci , NIP , Regon /lub (imie)

, (nazwisko) , zam. (adres miejsca zamieszkania)

prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg (imie) (nazwisko)

(nazwa handlowa) z siedzibg w (adres prowadzonej dziatalnosci

gospodarczej) , wpisany do Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalnosci Gospodarczej

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Wykonawca"” z drugiej strony,
zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”

w wyniku rozstrzygniecia postepowania o zamodwienie publiczne przeprowadzonego na podstawie art.
na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy, w zwigzku z art. 359 pkt 1) ustawy Pzp. ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowieri publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z p6zn. zm..) zostata
zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1.

1. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji zamdwienia pn. Przygotowanie i wydanie
positkow dla uczestnikow projektu ,Lepsze jutro II” realizowanego przez Miasto Zielona
Gora-Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze (edycja VI-VIII) zgodnie ze ztozong
ofertg, oraz opisem przedmiotu zamoéwienia zawartym w zatgczniku nr 1 do SWZ.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) przygotowania, przechowywania i wydawania positkow zgodnie z zasadami okreSlonymi
w obowigzujgcych przepisach, a w szczegdlnosci w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r.
0 bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2018 r. poz. 1541 - tekst jednolity),
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1333/2008 z dnia 16 grudnia 2008r.
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w sprawie dodatkow do zywnosci, Rozporzadzeniu(WE) nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego

i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie higieny $rodkdw spozywczych (Dz. U. UE L 139

z dnia 30 kwietnia 2004r.) oraz innych obowigzujgcych przepisow w zakresie zywienia;

b) przestrzegania realizacji zalecen Sanepidu, Panstwowej Inspekcji Pracy, stuzb ppoz, systemu

HACCP; itp.

C) przygotowywania, przechowywania i wydawania positkow zachowujgc wymogi sanitarno-
epidemiologiczne w zakresie personelu i warunkéw produkciji.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przepisdbw prawa, w tym w
szczegolnosci przepisow, o ktdérych mowa w ust. 2 lit. a). Personel Wykonawcy musi posiadac
odpowiednie zaswiadczenia dokumentujgce dopuszczenie do pracy przy zywieniu zbiorowym oraz
wazne ksigzeczki zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych.

§ 2.

Zamowienie bedzie realizowane w okresie 18 miesiecy od dnia zawarcia umowy.

§3.

1. Lokal gastronomiczny, w ktérym beda przygotowywane positki znajduje sie przy ul.
.................... W MI€JSCOWOSCI ..evrevrenrenrenresrassannn.

2. Wykonawca os$wiadcza, ze lokal gastronomiczny, w ktorym beda przygotowane positki,
spetnia wszystkie wymagania stawiane w tym zakresie zakladom zbiorowego zywienia przez Stacje
Sanitarno — Epidemiologiczng i na te okoliczno$¢ Wykonawca przedtozyt aktualng decyzje
powiatowego inspektora sanitarnego zatwierdzajgcg zaklad do prowadzenia dziatalnoSci
gastronomicznej objetej przedmiotem zamdwienia.

§4.

1. Wykonawca zobowigzuje sie do przygotowywania positkdéw wg nastepujgcych zasad:

a) wydawanie cieptych jednodaniowych positkdw - wobec braku ustawowej definicji cieptego
positku przez ciepty positek Zamawiajgcy rozumie kazdy positek, ktdrego temperatura jest nie
nizsza niz 63°C;

b) positki muszg odpowiada¢ normom odzywczym obowigzujgcym w tzw. punktach zbiorowego
Zywienia;

C) positki powinny by¢ przygotowane w dniu ich wydania, zgodnie z zasadami racjonalnego
Zywienia, sporzadzone z petnowarto$ciowych produktéw, z uwzglednieniem $wiezych warzyw
sezonowych, posiadajacych aktualne terminy waznosci;

d) positek powinien by¢ wydawany w formie drugiego dania miesnego lub jarskiego — 300 g;

e) wydawanie positkdw uczestnikom projektu odbywaé sie bedzie na podstawie bondw
wartoéciowych — bony wartoSciowe bedg ponumerowane i ostemplowane pieczecig
Zamawiajacego;

2. Wykonawca o$wiadcza, ze osoby, ktére bedg dowozi¢ positki i kontaktowac sie
z Zamawiajgcym w trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia bedg wiadaty jezykiem polskim w stopniu
komunikatywnym. W przypadku gdy ww. osoby nie bedg wiadaty jezykiem polskim w czasie trwania
umowy i dla potrzeb realizacji przedmiotu zamdwienia Wykonawca zapewni ttumacza na wiasny koszt
i wkasnym staraniem.

3. Wykonawca o$wiadcza, ze zatrudnia na podstawie umowy o prace wszystkie osoby
wykonujgce czynnosci zwigzane z przygotowywaniem i dowozem positkdw, o ile czynnosci te nie beda
wykonywane przez te osoby w ramach prowadzonej przez nie dziatalnosci gospodarczej - wykaz osob
stanowi zafgcznik do umowy.

1) W trakcie realizacji zaméwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujgcych wskazane w punkcie
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1 czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:
a) zgdania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogéw i dokonywania ich oceny,
b) zagdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogoéw,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

2) Zgodnie z art. 438 ustawy w trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie
zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy
zamawiajgcemu wskazane w wezwaniu, dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce o0sdb
wykonujgcych w punkcie 1 czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia, w szczegdlnosci:

» O$wiadczenia zatrudnionego pracownika,

» o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
0 prace 0séb wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajgcego.

e po$wiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub

podwykonawce kopie umowy/umow o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji
zamOwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oS$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umow powinna zostaC zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci' bez adresow,
nr PESEL pracownikdéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;
L Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawiera¢ rowniez inne
dane, ktoére podlegajg anonimizacji. Kazda umowa powinna zosta¢ przeanalizowana
przez sktadajgcego pod katem przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww.
ustawy.

o zaswiadczenie witasciwego oddzialu 2ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umdéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

e poSwiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposdb zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

3) Oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa powyzej muszg zawiera¢ informacje, w tym
dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w
szczegodlnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace i
zakres obowigzkéw pracownika

4) Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w punkcie 1 czynnosci zamawiajgcy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kar umownych w
wysokosci  okre$lonych projekcie umowy w 88 ust. 1 pkt f) — h). Niezlozenie przez
wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajgcego
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dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sob
wykonujgcych wskazane w punkcie 1 czynnosci.

5) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce
lub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcje Pracy.

4. Przepisy ust. 3 stosuje sie réwniez do Podwykonawcdéw, z zachowaniem postanowien
§ 8 ust. 1 lit. e).

5. Wykonawca zobowigzuje sie do zbierania bondéw oraz ich weryfikacji. Bony zostang
przekazane Zamawiajgcemu z fakturg, a ich ilos¢ stanowi¢ bedzie podstawe wyliczenia naleznego
wynagrodzenia cze$ciowego.

6. Stosownie do postanowien ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach
(t.j.Dz.U.2021.0.779) strony ustalaja, iz Wykonawca jest posiadaczem i wytwdrcg odpaddéw
powstatych w zwigzku z realizacjg zamdwienia objetego niniejsza umowa, przez co koszty i obowigzki
wynikajgce z przepiséw prawa w tym zakresie obcigzajg Wykonawce.

§ 5.

1. Z tytulu nalezytego wykonania przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1, Zamawiajacy
zaptaci Wykonawcy maksymalne wynagrodzenie w kwocie brutto...........ccocoevieiiiiniiinen, ztotych
(STOWNIE: vt s ).

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wynika z wysokosci jednostkowych cen
ryczattowych zawartych w ofercie Wykonawcy, tj. .evesseas zt brutto za positek, przy czym Zamawiajacy
zapfaci Wykonawcy jedynie za rzeczywistg ilos¢ positkéw. Wykonawca o$wiadcza, ze wynagrodzenie
obejmuje wszelkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu zaméwienia.

3. Zamawiajgcy nie jest zobowigzany do wykorzystania maksymalnej ilosci positkow
okreslonych w opisie przedmiotu zamdéwienia. W przypadku nie wykorzystania maksymalnej ilosci
positkow, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego. Zamawiajacy
gwarantuje wykorzystanie kwoty wskazanej w ust. 1, w wysokosci minimum 70%.

4. Ustalone jednostkowe ceny ryczattowe sg ostateczne, niezaleznie od rozmiaru prac i innych
$wiadczen oraz ponoszonych przez Wykonawce kosztow ich realizacji — nie podlegajg przeliczeniom
i obejmujg wszelkie narzuty i dodatki. Za ustalenie ilosci prac i innych Swiadczen oraz za sposob
przeprowadzenia na tej podstawie kalkulacji wynagrodzenia ryczaltowego odpowiada wytacznie
Wykonawca — nieoszacowanie lub brak rozpoznania zakresu przedmiotu zamdwienia nie moze by¢
podstawg do zadania zmiany wynagrodzenia ryczattowego.

5. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu zamowienia nastepowac bedzie w okresach
miesiecznych na podstawie faktur cze$ciowych.

6. Podstawg zaptaty bedzie faktura czesSciowa okreslajgca liczbe rzeczywiscie dowiezionych
positkdw wraz z zatgczonymi do niej bonami wartosciowymi, wystawiona na adres:

Nabywca: Miasto Zielona Goéra

ul. Podgorna 22

65-424 Zielona Gora

NIP: 973-100-74-58

Odbiorca: Centrum Integracji Spotecznej
ul. Staszica 4

65-175 Zielona Gora

Skrzynka PEPPOL nr 9730819094

7. Platnos¢ za wykonanie przedmiotu zamowienia nastgpi przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez Wykonawce w fakturze, na podstawie faktury czeSciowej oraz bonéw wartosciowych
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za okres objety fakturg czesciowg w ilosci zaakceptowanej przez Zamawiajgcego, w terminie 14 dni od
daty doreczenia jej Zamawiajgcemu, z tym, ze w przypadku wskazanym § 6 ust. 2 ptatno$¢ nastgpi po
przedtozeniu przez Wykonawce oswiadczen Podwykonawcow o uregulowaniu wobec nich przez
Wykonawce wszystkich naleznosci wynikajgcych z umoéw zawartych pomiedzy Wykonawcg a
Podwykonawcami.

7. Za date zaptaty naleznosci wynikajacej z faktury uznaje sie dzien obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego.

§6.
1. Zgodnie ze zlozong ofertg Wykonawca wykona przedmiot umowy o ktdrym mowa
W § 1 z udzialem POAWYKONGWEY (ZOW) ..eooirieeieieieete et et eesteeeeeteesre e s s steeneesreenteereesreereesreeneas

petng odpowiedzialnos¢.

2. Powierzenie wykonania czesci przedmiotu zamdwienia Podwykonawcy (-om) wymaga
zawarcia umowy o podwykonawstwo, przez ktdrg nalezy rozumie¢ umowe w formie pisemnej o
charakterze odptatnym, ktorej przedmiotem sg ustugi, dostawy lub roboty budowlane stanowigce
cze$¢ zamodwienia publicznego, zawartg pomiedzy Wykonawcg a innym podmiotem (Podwykonawcy).
Umowy o podwykonawstwo stanowig zatgcznik do umowy.

3. Zmiana podwykonawcy, rezygnacja z podwykonawcy lub wprowadzenie nowego
podwykonawcy podczas realizacji umowy mozliwa bedzie jedynie za zgodg Zamawiajgcego.

§7.
1. Zgodnie z trescig oferty Wykonawcy przedmiot zamdwienia realizowany bedzie przez caty
jego okres przez ...... (ilos¢) osdb, o ktorych mowa w art. 96 ust. 2 pkt 2) ustawy pzp zatrudnionych

przez Wykonawce.

2. W przypadku niezatrudnienia osdb, o ktérych mowa w ust. 1, rozwigzania stosunku pracy
lub innej formy zatrudnienia przez pracownika lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu, o
ktorym mowa w § 2 Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby
spetniajgcej warunki okreslone w postepowaniu.

3. W przypadku niezatrudniania przy realizacji zamdwienia osob, o ktérych mowa w ust. 1 lub
rozwigzanie z nimi stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, Wykonawca zobowigzany bedzie do
zaptacenia kary umownej za kazdg ww. osobe w wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, o
ktérym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (t.j. Dz.U.2020.0.2207), obowigzujgcego na dzien dokonania naruszenia. Kara umowna bedzie
naliczana za kazdy miesigc, w ktorym te osoby nie byty zatrudnione, chyba ze okolicznosc¢ ta wystgpita
z przyczyn nie lezgcych po stronie Wykonawcy i ha zwolnionym stanowisku zostata niezwtocznie
zatrudniona inna osoba spetniajgca warunki, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Obowigzek wykazania okolicznosci, o ktdérych mowa w ust. 3, usprawiedliwiajgcych
niezatrudnienie osdb, o ktdérych mowa w ust. 1, bedzie spoczywat na Wykonawcy.

5. Zamawiajgcy ma prawo samodzielnie lub za posrednictwem odpowiednich organéw, w
kazdym momencie realizacji zamdwienia, do kontroli sposobu wykonywania zamoéwienia. Kontrola
odbywac sie bedzie w miejscu realizacji zamodwienia i ma na celu weryfikacje rzeczywistych warunkdéw
jego wykonywania, w szczegolnosci weryfikacje udziatu wskazanych przez Wykonawce w ofercie 0sob
przy wykonywaniu zamoéwienia.

§ 8.

1. Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowng:
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a) za wykonanie przedmiotu umowy niezgodnie z postanowieniami umowy w wysokosci 2%
wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 za kazdy dzien niewykonania lub
nienalezytego wykonania zamdwienia;

b)  za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego, w catosci lub czesci, z przyczyn za ktére
Wykonawca odpowiada, w szczegdlnosci w zwigzku z nienalezytym wykonaniem przez
Wykonawce przedmiotu zamowienia objetego niniejszg umowg w wysokosci 20 % kwoty
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1;

o) za odstgpienie od umowy w catosci lub czesci, lub zaprzestanie jej wykonywania przez
Wykonawce w wysokosci 20 % kwoty wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5 ust. 1;

d) za brak zaptaty lub za nieterminowg zaptate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom lub
dalszym podwykonawcom w wysokosci 3% kwoty wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5
ust. 1;

e) za brak zaptaty lub za nieterminowg zaptate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z
tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia (jezeli okres obowigzywania umowy z podwykonawcom
przekracza 12 miesiecy) w wysokosci 2% kwoty wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5
ust. 1;

f) za zwloke w dostarczeniu o$wiadczen, dokumentéw lub wyjasnien, o ktérych mowa w § 4 ust. 3
pkt 1) i 2) umowy, w wysokosci 100 zt za kazdy dzien zwtoki,

g) za stwierdzenie niezgodnosci stanu faktycznego dot. osdb wykonujgcych czynnosci o ktorych
mowa w § 4 ust. 3 pkt 1) i 2) umowy z przedtozonymi dokumentami i wyjasnieniami, w
wysokosci 100 zt, za kazdy stwierdzony przypadek,

h) za nieprzekazanie zaswiadczenia wiasciwego oddziatu ZUS potwierdzajgcego optacanie przez
Wykonawce lub Podwykonawce skiadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy, o ktéorym mowa w § 4
ust. 3 pkt 1) i 2) umowy, w wysokosci 200 zt, za kazdy stwierdzony przypadek,

i) suma kar nie przekroczy tgcznie 20% kwoty wynagrodzenia umownego brutto okreslonego
w § 5 ust.1 niniejszej umowy.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do potracenia naleznosci z tytutu kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
uzupetniajgcego, przenoszacego wysokosS¢ zastrzezonych kar umownych do wysokosci rzeczywiscie
poniesionej szkody.

§09.
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujacych
okolicznosciach:

1) w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

2) Wykonawca nie rozpoczat wykonania przedmiotu zamdwienia bez uzasadnionych przyczyn, lub
zaprzestat ich wykonywania w okresie obowigzywania umowy i nie podejmuje ich mimo
pisemnego wezwania Zamawiajgcego,

3) Wykonawca wykonuje swoje obowigzki w sposdb uchybiajacy postanowieniom niniejszej umowy
lub przepisom prawa i pomimo pisemnego wezwania Zamawiajgcego nie nastepuje w
zakre$lonym terminie zmiana sposobu ich wykonywania,

4) rozpoczeta sie likwidacja Wykonawcy,

5) nastgpi rozwigzanie firmy Wykonawcy,

6) zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy;

2. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy, jezeli Zamawiajacy zawiadomi
Wykonawce, iz wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okolicznosci nie bedzie mdgt spetni¢
swoich zobowigzan wobec Wykonawcy.
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3. Odstgpienie od umowy moze nastgpic w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci
o okolicznosciach, o ktérych mowa ust. 1 2.

4. W razie odstgpienia od umowy, Zamawiajacy zobowigzany jest do zapfaty wynagrodzenia
Wykonawcy za rzeczywistg ilos¢ wydanych positkdw, przy uwzglednieniu wszystkich przystugujgcych
Zamawiajgcemu kar umownych i odszkodowan.

§ 10.
1. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy:

1) w zakresie zmiany danych wynikajacych z przeksztatcen podmiotowych po stronie Wykonawcy
skutkujgcych zastepstwem prawnym pod tytutem ogdlnym, a takze zmiany adresu, nazwy, oséb
reprezentujgcych Wykonawce;

2) w zakresie zmiany termindw wynikajgcych z umowy, pod warunkiem ze:

a) prace zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy zostaty wstrzymane przez wiasciwe organy z
przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, co uniemozliwia terminowg realizacje przedmiotu
zamowienia;

b) z powodu dziatan osob trzecich uniemozliwiajgcych wykonanie poszczegdlnych elementow
przedmiotu zamodwienia, ktdre to dziatania nie sg konsekwencjg winy ktorejkolwiek ze Stron;

C) z powodu okoliczno$ci sity wyzszej, np. wystapienia zdarzenia losowego wywotanego przez
czynniki zewnetrzne, ktérego nie mozna bylo przewidzie¢ z pewnoscig (powddz, trzesienie
ziemi, pozar, itp.), w szczegdlnosci zagrazajagcego bezposrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub
grazacego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach;

d) zaszta okoliczno$¢ lezgca po stronie Zamawiajgcego, bedaca nastepstwem dziatania organow
administracji w szczegolnosci zwigzanych z realizacjg projektu ,Lepsze jutro II1”;

3) w zakresie zmian personalnych wsrédd osdb, o ktérych mowa w § 7, ze wzgledéw losowych,
stuzbowych, z powodu niewtasciwego wykonywania powierzonych zadan lub z powodu innych
istotnych przyczyn (np. rozwigzania stosunku pracy), pod warunkiem, iz nowowprowadzane
osoby spetniajg wymagania okreslone w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;

4) w zakresie zmiany lokalu gastronomicznego, o ktérym mowa w § 3, pod warunkiem, iz nowy
lokal gastronomiczny w ktdrym bedg przygotowywane positki, bedzie spetnia¢ bedzie
wymagania okreslone w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego.

5) w zakresie zmiany Podwykonawcdéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 lub wprowadzenia innych
Podwykonawcow, pod warunkiem spetnienia wymagan okres$lonych w § 6 dotyczacych umowy
0 podwykonawstwo;

6) w zakresie zastgpienia Wykonawcy, ktéremu udzielono zamdwienia przez innego Wykonawce w
wyniku potaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji lub nabycia
Wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa pod warunkiem, ze inny Wykonawca spetnia warunki
udzialu w postepowaniu i nie zachodza wobec niego podstawy wykluczenia, okreslone w
postepowaniu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian
umowy;

7) w zakresie zmiany wynagrodzenia, o ktdrym mowa w § 5:

a) w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wprowadzonej powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa, jezeli zmiana ta bedzie miata wplyw na koszt wykonania zamdwienia przez
Wykonawce - na pisemny i umotywowany wniosek kazda ze stron w terminie 30 dni od wejscia
w zycie przepisow dokonujgcych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o
przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia;

b) w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
jezeli zmiana ta ma wptyw na koszt wykonania zamoéwienia przez Wykonawce - w terminie 30
dni od wejécia w zycie przepisow dokonujacych tych zmian, Wykonawca moze na pisemny i
umotywowany wniosek zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o przeprowadzenie negocjacji W sprawie
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek Wykonawcy powinien zawiera¢ w szczegolnosci
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szczegOtowa kalkulacje kosztow wykonania zamdwienia z uwzglednieniem zmiany wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace;

C) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jezeli
zmiany te bedg miaty wptyw na koszt wykonania zamdwienia przez Wykonawce - w terminie 30
dni od wejécia w zycie przepisdw dokonujagcych tych zmian, Wykonawca moze na pisemny i
umotywowany wniosek zwrdcic¢ sie do Zamawiajgcego o przeprowadzenie negocjacji w sprawie
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek Wykonawcy powinien zawiera¢ w szczegdlnosci
szczegotowg kalkulacje kosztéw wykonania zamoéwienia z uwzglednieniem zmiany zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

d) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow
kapitatowych, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych — jezeli zmiana ta ma wptyw na koszt wykonania zamdwienia przez Wykonawce-
w terminie 30 dni od wejscia w zycie przepisdow dokonujacych tych zmian, Wykonawca moze na
pisemny i umotywowany wniosek zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o przeprowadzenie negocjacji
w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek Wykonawcy powinien zawieraé w
szczegoblnosci szczegotowq kalkulacje kosztow wykonania zaméwienia z uwzglednieniem zmiany
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

8) Zgodnie z art. 455 ust. 2 ustawy Prawo zamoéwien publicznych Strony dopuszczajg zmiane
Umowy, jesli taczna warto$¢ zmian jest mniejsza niz 10% wartosci pierwotnej umowy.

9) W celu dokonania zmian zapiséw Umowy wnioskowanych przez Strone, zobowigzana jest ona
wystgpi¢ pisemnie z propozycjg zmiany warunkéw Umowy wraz z ich uzasadnieniem. Zmiany nie
mogag naruszac przepisow ustawy Prawo zamdwien publicznych.

10) Zgodnie z art. 439 ustawy Pzp Wynagrodzenie Wykonawcy, o ktdrym mowa w § 5 ust. 1 umowy
zostanie odpowiednio zmienione (zmniejszone lub zwiekszone) w wysokosci wynikajgcej ze
wskaznika wzrostu (spadku) cen towardw i ustug konsumpcyjnych publikowanego przez Gtéwny
Urzad Statystyczny (dalej jako wskaznik GUS) za poprzedni rok kalendarzowy.

11) Minimalny poziom zmiany wskaznika GUS, w wyniku ktérego wynagrodzenie wykonawcy
zostanie zmienione wynosi 2%, w stosunku do wskaznika wzrostu (spadku) cen towardw i ustug
konsumpcyjnych (poziom zmiany ceny) publikowanego przez Gtéwny Urzad Statystyczny na
dzien 1 stycznia roku kalendarzowego, w ktérym zawarto Umowe, albo uptynat termin sktadania
ofert, jezeli wystgpita sytuacja, o ktorej mowa w art. 439 ust. 3 ustawy Pzp.

12) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w pkt. 10)-11) wynosi tacznie 10 %
wartosci wynagrodzenia brutto Wykonawcy, okreslonego w § 5 ust. 1 umowy.

13) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w sposdb okreslony w pkt 10)-11)
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart
umowe, w zakresie kosztéow dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli zostaty spetnione
przestanki okreslone w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp.

14) Zamawiajgcy przewiduje wydtuzenie okresu realizacji przedmiotu umowy, maksymalnie do
jednego miesigca, taka sytuacja moze nastgpi¢ w przypadku nie wykorzystania kwoty umownej
o ktorej mowa w § 5 ust. 1, jednak nie dtuzej niz do 30.04.2023 r.

15) Strony nie przewidujg zmiany wynagrodzenia na podstawie pkt 10) i 11) w pierwszym roku
kalendarzowym obowigzywania umowy.

2. Wystgpienie ktdérejkolwiek z wymienionych w ust. 1 okolicznosci nie stanowi bezwzglednego
zobowigzania Zamawiajgcego do dokonania zmian, ani nie moze stanowi¢ podstawy roszczen
Wykonawcy do ich dokonania.

3. Wszelkie zmiany i uzupetnienia dotyczace niniejszej umowy wymagajg pisemnej formy, pod
rygorem niewaznosci.

4. Podstawg wprowadzenia zmiany jest pisemne wystgpienie Strony, ktora jest inicjatorem jej
wprowadzenia.
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§11

1. Wykonawca oswiadcza, iz od dnia 1 stycznia 2022 r. udziat pojazdéw elektrycznych lub
pojazdéw napedzanych gazem ziemnym we flocie uzytkowanych pojazdéw przy wykonywaniu
zamowienia, bedzie wynosit co najmniej 10 % zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018
r. o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych i jej zmianach. W przypadku zmiany ustawy w
zakresie terminu zapewnienia udziatu pojazdéw elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem
ziemnym, wymagania w zakresie elektromobilnosci okreslone w umowie stosuje sie z uwzglednieniem
Zmian ww. ustawy.

2. Wykonawca, nie pozniej niz do 31.12.2021 r. zobowigzany jest przedstawic
Zamawiajgcemu wykaz floty pojazddéw uzytkowanych przy wykonywaniu zamdwienia (ilo$¢, nr
rejestracyjne pojazdéow ze wskazaniem (%) udziatu pojazdéw elektrycznych lub pojazdéw
napedzanych gazem ziemnym.

3. W razie nie wykonania przez Wykonawce obowigzku okreSlonego w ust. 2 umowa wygasa
na mocy prawa na podstawie art. 76 ustawy o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych.

4. Wykonawca od 01.01.2022 r. na kazde zgdanie Zamawiajgcego zobowigzuje sie sktadac
pisemne o$wiadczenie o wykorzystywanej flocie pojazddéw przy realizacji zadan zleconych niniejsza
umowg, ktdre zawiera¢ bedzie informacje nt. tgcznej ilosci pojazdéw, w tym facznej ilosci pojazdow
okreslonych ustawa wskazang w ust. 2, wraz z informacjg nt. numeru rejestracyjnego.

5. Brak zlozonego pisemnego o$wiadczenia w wyznaczonym terminie moze zostac
potraktowane przez Zamawiajgcego jako niespetnienie wymogu przedmiotowej ustawy o
elektromobilnosci i paliwach alternatywnych.

6. Przedtozenie oSwiadczenia, o ktdrym mowa, nie wylgcza uprawnienia Zamawiajgcego do
weryfikacji spetnienia ww. wymogu w sposob wybrany przez Zamawiajgcego, w szczegolnosci poprzez
zadania okazania pojazdow.

7. W razie niewykonania przez Wykonawce obowigzku okreslonego w ust. 2 wystgpienia z
tego powodu skutkéw prawnych okresSlonych przepisami prawa, w szczegdlnosSci wczesniejszego
wygasniecia umowy zgodnie z art. 76 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych. Wykonawca ponosi wzgledem Zamawiajgcego petng odpowiedzialno$¢ za szkode
Zamawiajacego z tego wynikajgcg. W takim wypadku przyjmuje sie , ze umowa zostata rozwigzana z
wytgcznej winy Wykonawcy.

§12.
1. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania o kazdej zmianie adresu swojej
siedziby.
2. Niedopetnienie obowigzku okreslonego w ust. 1 powoduje ten skutek, ze pismo wystane na
adres wskazany w preambule umowy uznaje sie za doreczone takze wdéwczas, gdy zostanie zwrdcone
z powodu nieaktualnego adresu.

§ 13.
Petnomocnikami Zamawiajgcego uprawnionymi do nadzoru i podejmowania decyzji w
sprawach przedmiotu zamowienia jest .............

§ 14.

1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie mieé
beda przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 11 wrzeSnia 2019 r. Prawo zamowieri
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z p6zn. zm.).

2. Ewentualne spory, powstate na tle realizacji niniejszej umowy w tym o zaptaty, ktdre nie
zostang rozwigzane polubownie, Strony poddadzg rozstrzygnieciu Sadu powszechnego wtasciwego dla
siedziby Zamawiajacego.
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3. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu

dla kazdej ze Stron.

Wykaz zatacznikow stanowigcych integralne czesci umowy:

1) opis przedmiotu zamdwienia,

2) oferta Wykonawcy,
3) umowy o podwykonawstwo;

4) wykaz osob zatrudnionych na podstawie umowy o prace;

5) wykaz floty pojazdéw, o ktérym mowa w § 11 ust. 2.
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