UCHWALA NR LXXX.1173.2023
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 19 grudnia 2023 r.

w sprawie Statutu Centrum Integracji Spolecznej w Zielonej Gorze.

Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2241), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z2023r. poz. 1270z podzn. zm.") oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pézn. zm.?) nadaje sie:

Statut Centrum Integracji Spolecznej w Zielonej Gérze
Rozdzial 1
Postanowienia ogoéine
§ 1. 1. Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gérze, zwane dalej ,Centrum”, jest samodzielng
jednostkg budzetowg Miasta Zielona Géra, nieposiadajgcg osobowosci prawnej.

2. Centrum dziata na postawie obowigzujgacych ustaw, wszczegdlnosci o: zatrudnieniu
socjalnym, finansach publicznych oraz na podstawie decyzji Wojewody Lubuskiego i niniejszego
Statutu.

§ 2. 1. Siedziba Centrum miesci sie w Zielonej Gérze przy ul. Staszica 4.

2. Obszar dziatania Centrum obejmuje Miasto Zielona Géra, jednak dla wiasciwej realizacji zadan
i celow, Centrum moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Miasta Zielona Gora.

Rozdzial 2
Przedmiot dziatalnosci
§ 3. 1. Centrum realizuje zadania okreslone w ustawie o zatrudnieniu socjalnym.

2. Centrum wykonuje zadania w obszarze spraw spotecznych, edukacji, zdrowia publicznego,
profilaktyki uzaleznien poprzez:

1) organizowanie reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
2) organizowanie kurséw spoteczno-zawodowych dla oséb biernych zawodowo;
3) realizacje zatrudnienia socjalnego;

4) opracowywanie, wdrazanie oraz realizacje programow i projekidw w zakresie wspierania oséb
potrzebujgcych;

5) dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien;

6) pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych w celu realizacji programow i projektow w obszarze dziatania
Centrum;

7) prowadzenie szkolen | warsztatow;,

8) realizacje innych dziatan, ktérych adresatami sa mieszkancy Zielonej Gory.

§ 4. Przedmiotem dziatarn Centrum jest w szczegdlnosci:

1) ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na pelnienie rél spotecznych iosigganie pozycji
spotecznych dostepnych osobom niepodlegajgcym wykluczeniu spotecznemu;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone wDz. U. z2023r. poz. 1273, 1407, 1429, 1641,
16931 1872.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 572, 1463 | 1688.
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2) pomoc w nabywaniu umiejgtnosci zawodowych oraz przyuczenia do zawodu, przekwalifikowanie
lub podwyzszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych i spotecznych;

3) nauka planowania zycia i zaspokajania potrzeb wiasnym staraniem, zwlaszcza przez mozliwosc
osiggniecia wiasnych dochodéw przez zatrudnienie lub dziatalnos¢ gospodarcza;

4) ksztattowanie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania pesiadanymi srodkami pienieznymi.

§ 5. Centrum moze prowadzi¢ dziatalno§¢ wytwdrcza, ustugowa i handlowg zgodnie z ustawa
o0 zatrudnieniu socjalnym.

§ 6. Dziatalnos¢ Centrum wymieniona w § 5 obejmuje w szczegdlnosci ustugi:
1) sprzatania i utrzymania czysto&ci;
2) pielegnacji terenéw zielonych;
3) florystyczne;
4) opiekunczo-pielegnacyjne;
5) administracyjno-biurowe;
6) organizacji opieki nad dzie¢mi;
7) aktywizacji spotecznej i zawodowej 0s6b niezatrudnionych/biernych zawodowo;
8) konserwacyjno-remontowe;
9) szkoleniowe i edukacyjne.

§ 7. Centrum realizuje zadania na bazie posiadanych zasobdéw kadrowych, lokalowych,
sprzetowych i finansowych oraz poprzez wspotprace z:
1) jednostkami samorzadu terytorialnego;
2) instytucjami rynku pracy;
3) instytucjami pomocy spolecznej;
4) sadownictwem;
5) policja;
6) placowkami ochrony zdrowia;
7) miejskimi jednostkami organizacyjnymi;
8) pracodawcami;
9) organizacjami pozarzgdaowymi.

Rozdziat 3
Organizacja i zarzadzanie
§ 8. Dyrektora zatrudnia Prezydent Miasta Zielona Goéra.

§ 9. Dyrektor dziata na podstawie peinomocnictw udzielonych przez prezydenta iponosi
odpowiedzialno$¢ za catoksztatlt funkcjonowania jednostki.

§ 10. Do czynnosci przekraczajacych zakres udzielonego petnomocnictwa potrzebna jest zgoda
Prezydenta Miasta Zielona Géra.

§ 11. Centrum kieruje dyrektor nadzorujgc zadania wramach planu rzeczowo-finansowego
przy pomocy gtéwnego ksiegowego i padlegtych pracownikéw.

§ 12. Strukture organizacyjng oraz zasady funkcjonowania Centrum okre$la regulamin
organizacyjny ustalony przez dyrektora Centrum.

§ 13. Nadzdr nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Zielona Géra.
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Rozdziat 4
Gospodarka finansowa

§ 14. Centrum prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowos$ci i wydawanych
przepisach wykonawczych.

§ 15. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy dochodéw i wydatkéw jednostki
ustalony przez dyrektora, zgodny z kwotami wynikajgcymi z uchwaty budzetowej uchwalonej na dany
rok przez Rade Miasta Zielona Goéra.

§ 16. Centrum gospodaruje mieniem Miasta Zielona Géra, wydzielonym do jego dyspozycji.

Rozdziat 5
Postanowienia koricowe

§17.W sprawach nieuregulowanych ninigjszym Statutem zastosowanie majg przepisy
powszechnie obowigzujgce.

§ 18. Traci moc uchwata nr LXXVII907/10 Rady Miasta Zielona Géra z dnia 28 wrzesnia 2010 r.
w sprawie nadania statutu Centrum Integracji Spofecznej w Zielonej Gorze (Dz. Urz. Woj. Lubus.
Nr 101, poz. 1486).

§ 19. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta.

§ 20. Uchwata wchodzi wzycie po uplywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodziwa Lubuskiego.
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