Nabor na wolne stanowisko pracy: Giowny Ksiegowy w Centrum
Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze- gospodarstwie
pomocniczym Urzedu Miasta w Zielonej Gorze

Dyrektor Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
GLOWNEGO KSIEGOWEGO W CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNE)

2/5 ETATU

1. Nazwa i adres jednostki :

Centrum Integracji Spoleczne;j
ul. Staszica 4

65-175 Zielona Géra

tel./fax 68 470 33 03

2. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie,

2. Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. Osoba nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw lub
za przestepstwo karne skarbowe, a takze nie byla karana za przestgpstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego.

4. Spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe i posiada co najmniej 3 letnia praktyke w ksiggowosci,

b) ukonczyta $rednia, policealna lub pomaturalng szkotg ekonomiczna i posiada co najmnie;j
6 letnig praktyke w ksiggowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegltych rewidentoéw na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych lub certyfikat ksiggowy wydane na podstawie odrgbnych przepisow.



5. Posiada tacznie co najmniej dwuletni staz pracy:

a) na stanowiskach urzedniczych w jednej z wymienionych jednostek: urzedzie
marszatkowskim, wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych, starostwie
powiatowym, powiatowych jednostkach organizacyjnych, urzedzie gminy, w jednostkach
pomocniczych gminy oraz gminnych jednostkach i zaktadach budzetowych, biurach (ich
odpowiednikach) zwiazkow jednostek samorzadu terytorialnego oraz zaktadow budzetowych
utworzonych przez te zwiazki lub biurach (ich odpowiednikach) jednostek administracyjnych
samorzadu terytorialnego,

b) w shuzbie cywilnej,

c) w shuzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obstugi,
d) w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych,
e) na kierowniczych stanowiskach panstwowych.

3. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ obstugi programéw komputerowych: ,,Kadry i Place” firmy
Streamsoft , ,,Finanse i ksiggowo$¢” firmy Symfonia oraz programu Platnik.

2. Znajomo$¢ komputerowej ewidencji ksiegowej w zaktadach budzetowych lub
gospodarstwach pomocniczych.

3. Znajomos¢ rozliczen $§rodkow finansowych na zadania realizowane w ramach
programéw wspoHinansowanych z funduszy Unii Europejskie;.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Ponoszenie odpowiedzialno$ci za wykonywanie obowiazkoéw w zakresie rachunkowosci
okres$lonych ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr
76 poz. 694 z pdzn. zm.).

2. Ponoszenie odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych zgodnie z ustawa
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U.z2005 r. Nr 14 poz. 114 z pdzn. zm.).



3. Prowadzenie ksiggowosci jednostki.

4. Przygotowywanie planow finansowych dochodow 1 wydatkow.
5. Sporzadzanie kalkulacji dochodéw 1 wydatkow.

6. Sporzadzanie sprawozdan finansowych i statystyki publiczne;j.
7. Wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi.

8. Dokonywania wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelno$ci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

9. Dokonywania wstgpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

.....

rowniez udostepniania do wgladu dokumentéw 1 wyliczen, bedacych zrodlem informacji i
wyjasnien.

11. Wnioskowanie do kierownika jednostki o okreslenie typu, wedtug ktérego maja by¢
wykonywane przez innych pracownikéw prace niezbgdne do zapewnienia prawidtowosci

gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiggowej, kalkulacji kosztéw 1 sprawozdawczosci
finansowe;.

5. Wymagane dokumenty :
1. Curriculum vitae.
2. List motywacyjny.

3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, niekaralno$¢, staz pracy oraz
kwalifikacje.

4. Os$wiadczenie kandydata, o petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych.

5. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie w trybie postgpowania
rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.).



6. Oferty nalezy sklada¢ lub przesta¢ do dnia 11 sierpnia 2010 roku do Centrum Integracji
Spotecznej w Zielonej Gorze, ul. Stanistawa Staszica 4 w zamknigtych kopertach z dopiskiem:
,,Nabor na wolne stanowisko — Gtowny Ksiggowy w Centrum Integracji Spotecznej”

7. Lista kandydatéw, ktérzy spelniaja wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie
internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Centrum Integracji
Spotecznej.

8. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Centrum Integracji Spoteczne;.



