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ZAPROSZENIE DO Z£OZENIA PROPOZYCJI CENOWEJ (OFERTOWEJ)

Zamawiajgcy realizujgc zamodwienie na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2013 r. poz. 907 tekst jednolity z
pézn. zm.), zaprasza do ztozenia propozycji cenowej (ofertowej) na wykonanie ustugi*/ dostawy?*/
roboty budowlanej nieprzekraczajacej réwnowartosci 14 000 euro (ustawy nie stosuje sie)

I. Nazwa i adres ZAMAWIAJACEGO
Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gérze, ul. Staszica 4, 65-175 Zielona Géra

Il. Opis przedmiotu zaméwienia:Trener aktywizacji fizycznej. Przeprowadzenie zaje¢

indywidualnych trenera aktywizacji fizycznej w projekcie ,Aktywizacja zawodowa i spoteczna

mtodziezy bezrobotnej, zagrozonej wykluczeniem spotecznym w oparciu o model szwedzki i

niemiecki’ realizowanym przez ,Stowarzyszenie Nasza Wie$ Jutro” i Centrum Integracji Spoteczne;j.

W ramach projektu przeprowadzone zostang zajecia grupowe w zaleznosci od
zdiagnozowanych potrzeb beneficjentow projektu. Zajecia przeprowadzone zostang w ten sposob, ze
12 beneficjentéw zostanie podzielonych na dwie grupy po 6 osoéb, ktére odbedg 5 godzin zaje¢
tygodniowo przez okres szesSciu miesiecy.

Wymaga sie, aby trener ds. aktywizacji manualnej przeprowadzit zajecia przez 6 miesiecy po
40 godz. w miesigcu w tgcznym wymiarze 240 godzin. Zajecia przeprowadzi¢ nalezy w okresie od
01.02.2014 roku do 31.07.2014 roku.

Zajecia beda odbywaé sie od poniedziatku do piatku z wykluczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy w godzinach od 8:00 do 15:00 w Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze.
Szczegodtowy plan zaje¢ okresli zamawiajacy

Zajecia majg na celu: ksztattowanie umiejetnosci fizycznych, integracje i funkcjonowanie w
grupie, wzrost poczucia wtasnej wartosci, wzrost poziomu motywacji do dziatania i zmiany postawy u
beneficjentéw projektu.

Metodyka i merytoryka zaje¢ zostanie opracowana przez prowadzgcego we wspotpracy z
doradcg metodycznym projektu w okresie od 02.01.2014 roku do 31.01.2014 roku. Zajecia
prowadzone z beneficjentami w projekcie bedg stanowi¢ forme adaptacji szwedzkiego i niemieckiego
modelu aktywizacji zawodowej i spoteczne] miodziezy bezrobotnej zagrozonej wykluczeniem
spotecznym.

Wykonawca jest zobowigzany brac¢ aktywny udziat w:

A w szkoleniu jezyka angielskiego dla kadry merytorycznej projektu w wymiarze 20 godzin, ktore
odbywac sie bedg miedzy 02.11.2013 roku, a 30.11.2013 roku, ktérych szczegdtowy plan okreéli
zamawiajgcy;

A w 2 tygodniowych wyjazdowych warsztatach dla kadry merytorycznej do partnera niemieckiego i
partnerow szwedzkich, ktére odbedg sie miedzy 20.11.2013 roku, a 20.12.2013 roku. Decyzje o
udziale prowadzgcego w warsztatach podejmuje zamawiajacy.

A w szkoleniach dla kadry merytorycznej z doradcg metodycznym w okresie od 02.01.2014 roku do
31.01.2014 roku w wymiarze 36 godzin;

A w spotkaniach roboczych z koordynatorem projektu raz w tygodniu w okresie od 02.11.2013 roku
do 31.07.2014 roku. Spotkanie robocze zwotuje zamawiajacy.

Koszty szkolen oraz warsztatéw wyjazdowych ponosi zamawiajacy.

Projekt , Aktywizacja zawodowa i spoteczna miodziezy bezrobotnej i zagrozonej wykluczeniem
spotecznym w oparciu 0 model szwedzki i niemiecki”
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1. Wyksztatcenie wyzsze: kierunek pedagogiczny.

2. Doswiadczenie w pracy pedagogicznej z dzie¢mi, mtodziezg lub dorostymi.
3. Kwalifikacje do pracy w zakresie prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego lub podobne.

4. Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym sprawne porozumiewania
sie.

5. Dyspozycyjnos¢ w zakresie przewidzianym dziataniami projektu.
6. UmiejetnoS¢ wspotpracy w grupie.

7. Kreatywno$c¢ i gotowos¢ do dziatan innowacyjnych.

8. Obstuga komputera na poziomie podstawowym.

Do propozycji cenowej nalezy dotgczy¢ do wglgdu dokumenty potwierdzajgce spetnienie niezbednych
wymagan.

lll. Wymagany termin wykonania zaméwienia: 31.07.2014 roku.

IV. Opis sposobu przygotowania propozycji cenowej (ofertowej) :

a)ztozy¢ nalezy na formularzu propozycji wg zatgczonego wzoru(zatgcznik nr 1)
a) ma byc¢ ztozona w formie pisemnej lub elektronicznej

b) cena w niej podana ma by¢ wyrazona cyfrowo i stownie

C) zaproponowana cena powinna zawierac

- wartos¢ netto przedmiotu zamowienia

- obowigzujgcy podatek od towardw i ustug (VAT)

- wartos¢ brutto przedmiotu zaméwienia

d) ma by¢ napisana w jezyku polskim, czytelnie

e) ma obejmowac cato$¢ zamdwienia

V. Miejsce i termin ztozenia propozycji cenowej (ofertowej):

Propozycje cenowg (ofertowg) nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 31.10.2013 r. do godz. 12.00 w formie
zgodnej ze wskazaniem zamawiajgcego w pkt. IV lit a, w siedzibie zamawiajgcego tj. w Centrum
Integracji Spotecznej w Zielonej Goérze , 65-175 Zielona Géra, ul. Staszica 4, pokoj nr 1.3 lub na

adres e-mailowy: cis_zgora@poczta.onet.pl

Projekt , Aktywizacja zawodowa i spoteczna mtodziezy bezrobotnej i zagrozonej wykluczeniem
spotecznym w oparciu o model szwedzki i niemiecki”
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VI. Osobami uprawnionymi do kontaktéw z wykonawcami z ramienia zamawiajacego

Artur Hebda
VII. Zataczniki :

Propozycja cenowa (ofertowa)

jest

Projekt , Aktywizacja zawodowa i spoteczna mtodziezy bezrobotnej i zagrozonej wykluczeniem

spotecznym w oparciu 0 model szwedzki i niemiecki”
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