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DOKUMENTACJA WYKONANYCH CZYNNOSCI
Z ROZPOZNANIA CENOWEGO (OFERTOWEGO)

o wartosci nieprzekraczajacej rownowartosci 14 000 euro

zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jedn.
Dz.U. z 2013 r. poz. 907 tekst jednolity z poZn. zm.).

1. W celu zamodwienia zajed indywidualnych trenera pracy w projekcie Aktywizacja zawodowa |
spoteczna miodziezy bezrobotnej, zagrozone] wykluczeniem spolecznym w oparciu o model szwedzki
i niemiecki” realizowanym przez  Stowarzyszenie Nasza Wies Jutro” | Centrum Integracji Spoleczng
kiore sg destawa—"/ustuga’/robota—budowlana® przeprowadzono rozeznanie cenowe (ofertowe)
(zgodnie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 23 stycznia 2004 r. Prawo zamdwiert publicznych (tekst jedn. Dz.U.
z 2013 r. poz. 907 tekst jednolity z poZn. zm.)

Opis przedmiotu zamawienia:

Frzeprowadzenie zajed indywidualnych trenera pracy w projekcie Akitywizacja zawodowa i spoleczna
miodziezy bezrobotnej, zagrozonej wykluczeniem spolecznym w oparciu o model szwedzki |
niemiecki” realizowanym przez ,,Stowarzyszenie Nasza Wies Jutra” i Centrum Integracji Spoteczne].

W ramach projektu przeprowadzone =zostang zajecia grupowe w zalernosci od
zdiagnozowanych potrzeb beneficientow projektu. VW tygodniu prowadzacy wykonuje 14 godzin zajed
z grupg liczacy 6 beneficjentdw przez 4 miesiace po 56 godz. w miesigou w tacznym wymiarze 224
godzin. Wymaga sig, aby zajecia przeprowadzone zostaly w okresie od 01.04.2014 roku do
31.07.2014 roku,

Zajecia bedg odbywad sie od poniedziatku do pigtku z wykluczeniem dni ustawowo walnych
od pracy w godzinach od 8:00 do 15:00 w Centrum Integracji Spolecznej w Zielonej Garze.
Szczegdlowy plan zajec okresli zamawiajacy.

Zajecia majg na celu;

-ksztaltowanie umiejetnosci  interpersonalnych | spofecznych  niezbednych do  pelnienia  rol
spolecznych | zawodowych,

- Zintegrowanie w celu pogtebienia umiejetnosci funkcjonowania i pracy w zespole,

- budowanie poczucia wiasne| wartosci,

- wyposazenie w umigjetnosci psychospoteczne w celu wzmocnienia aktywnosci spatecznych,

- budowanie motywac]i do dziatania i zmiany postawy koniecznej do powrotu na rynek pracy,

- wyposazenie w umigjetnosc rozpoznawania mocnych i stabych stran, umigjetnosci, zainteresowan,
wiedzy beneficientow.

Metodyka | merytoryka zajed zostanie opracowana przez prowadzacego we wspolpracy z doradcg
metodycznym projektu w okresie od 02.01.2014 roku do 31.01.2014 roku. Zajecia prowadzone z
beneficjentami w projekcie beds stanowiéc forme adaptacji szwedzkiego i niemieckiego modelu
aktywizacji zawodowej | spoteczne| miodziezy bezrobotnej zagrozone] wykluczeniem spotecznym.
Wykonawca jest zobowigzany brad aktywny udziat w:

Projekt , Aktywizacja zawodowa 1 spolecena mlodziezy berrobotnej 1 zagrozone] wykluczeniem
spolecgnym w oparciu o model szwedzki 1 niemiecki”
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4w szkoleniu jezyka angielskiego dla kadry merytorycznej projekiu w wymiarze 20 godzin, kidre
odbywat sie bedg miedzy 02.11.2013 roku, a 30.11.2013 roku, ktérych szczegdtowy plan okresli
zamawizjacy,;
4w 2 tygodniowych wyjazdowych warsztatach dla kadry merytorycznej do partnera niemieckiego i
partnerow szwedzkich, kidre odbeds sie miedzy 20.11.2013 roku, a 20.12.2013 roku. Decyzje o
udziale prowadzgcego w warsztatach podejmuje zamawiajgcy.
4w szkoleniach dla kadry merytorycznej z doradcg metodycznym w okresie od 02.01.2014 roku do
31.01.2014 roku w wymiarze 36 godzin;
4w spotkaniach roboczych z koordynatorem projekiu raz w tygodniu w okresie od 02.11.2013 roku
do 31.07 2014 roku. Spotkanie robocze zwoluje zamawiajgcy.
Koszty szkolen oraz warsztatow wyjazdowych ponosi zamawizjacy.

3. Ustalenia wartosci zamowienia dokonat Artur Hebda w dniu 05.11.2013 r.

4. W dniu 24.10.2013 r. zamieszono drugie ogloszenie na stronie internetowej BIP CIS o zaproszeniu

do zlozenia propozycji cenowej/ofertowej z terminem do 31.10.2013 do godz. 12.00.

W wymaganym terminie wplyneta cztery oferty, na pierwsze ogloszenie z dnia 09.10.2013 wplyneta

tylko jedna oferta:

Lp. MNazwa firmy Adres Data wplywu
1 GIK Projekt Grzegorz Kwiatkowski ul. T. Konicza 7/6 17.10.2013 — picrwsze agaszone i
G5-187 Zielona Gora
3 EDLUKATOR Consulting Agency Crarna 30a, 66-003 Zabdr 30102013
! Janina Zelem Grabowiec 2 66-008 Swidnica 30.10.2013
4 Ewelina Ignasiak ul. Pszenna 1, 65-012 Zielona Gdra 31.10.2013
g Kazimierz Poslednik ul. Matejki13if106, 67-100 Nowa 54l 31102013

5 Wykaz wykonawcow, ktorzy w pierwszym terminie i drugim terminie do dnia 31.10.2013 r. do

godziny 12™ zlozyli propozycje cenowe (ofertowe):

Projekt , Aktywizacja zawodowa 1 spotecena mlodziesy bezrohotne) 1 zagrofone) wykluczeniem

spolecznym w oparciu o model sewedzki i niemiecki”

Lp. Mazwa firmy Adres Cena brutto Inne
1 | GIK Projekt Grzegorz Kwiatkowski ul. T. Konicza 716 12.200,00 zt 17.10.2013
lleal o ey Latoedalal
65-187 Zielona Gara
o EDUKATOR Cansulting Agency Czama 303, 66-003 Zabor 14.200,00 zt a0.10.2013
3 Janina Zelem Grabowiec 2 66-003 Swidnica 11.200.00 =z 0102013
4 Ewelina lgnasiak ul. Pszenna 1, 65-012 Zielona Gara 10.000,00 =z 11102013
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l 5 Kazimierz Poslednik \\u' Matejki18i106, 67-100 Nowa Sc':-|§| 9.500,00 zt l 31102013 J

&. Wybrani wykonawcy ( nazwa , adres, nr tel /faks):

Ewelina lgnasiak ul. Pszenna 1, 65-012 Zielona Gdra, tel. 508801007 i Kazimierz Poslednik
ul. Matejki18i/106, 67-100 Nowa Sdl.

7. Uzasadnienie wyboru wykonawcy przedkladajacego propozycje cenowg (ofertowg):

Zachowano wymog rozpoznania ceny u frzech podmiotow, dwie oferty spetnity kryterium cenowe

Wybrano dwie najkorzystniejsze oferty pod wzgledem finansowym dla zamawiajgcego.
8. Termin realizacji zamdwienia: 31.07.2014 r.

*) niepotrzebne skraslic

Fatwierdzam /| pis-=atwierdzam”

Projekt , Aktywizacja zawodowa 1 spoleczna mlodziezy bezrobotnej 1 zagrovone] wykluezenicm
spolecznym w oparciu o model szwedzki 1 niemiecki”



