
 WZÓR UMOWY 

UMOWA ZLECENIE nr ………………….. 

zawarta w dniu …………………… roku w Zielonej Górze pomiędzy 

Centrum Integracji Społecznej w Zielonej Górze,  ul. Staszica 4, 65-401 Zielona Góra,  

NIP 9730819094, REGON 080014617 reprezentowanym przez Dyrektora Wacława Hansza 

przy kontrasygnacie Głównego Księgowego Elżbiety Dąbrowskiej zwanym dalej 

Zleceniodawcą 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

zwanym/ą w dalszej części umowy Zleceniobiorcą. 

§ 1 

Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonanie zadań instruktora zawodu grupy              

pracownik sklepowy. 

§ 2 

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania następujących zadań: 

1. Opracowanie programu szkolenia zawodowego uczestników grupy pracownik 

sklepowy. 

2. Prowadzenie zajęć  zawodowych praktycznych. 

3. Czuwanie i nadzór nad dyscypliną pracy grupy, dbałość o przestrzeganie 

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz porządek w miejscu zajęć. 

4. Ocenianie zdobytej przez uczestników wiedzy i umiejętności. 

5. Dokonywanie na bieżąco wpisów tematów do dzienników zajęć oraz potwierdzanie 

ich przeprowadzania. 

6. Wykonywanie innych czynności zleconych przez przełożonych nie wynikających  

z zakresu obowiązków, a związanych bezpośrednio z realizacją projektu. 

 

§ 3 

Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać wymienione w § 2 usługi w okresie od 22 czerwca 

2016 r. do 13 marca 2018 r.  
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§ 4 

1. Zleceniobiorca za właściwe wykonanie umowy otrzyma wynagrodzenie w wysokości 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. Kwota, o której mowa w § 4 ust. 1 obejmuje wszystkie koszty (zobowiązania wobec ZUS  

i US) leżące zarówno po stronie Zleceniobiorcy jak i Zleceniodawcy. 

 

§ 5 

1. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada wiedzę i doświadczenie niezbędne 

dla prawidłowego wykonania czynności objętych umową. 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do dołożenia najwyższej staranności w wykonywaniu 

zleconych usług na rzecz Zleceniodawcy. 

3. Zleceniobiorca zachowa w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynności 

zawodowych, także po ustaniu niniejszej umowy. 

 

§ 6 

W przypadku niewłaściwego wykonywania zleconych czynności, Zleceniodawca może 

wezwać Zleceniobiorcę do zmiany sposobu wykonania zlecenia i wyznaczyć mu w tym celu 

odpowiedni termin. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu Zleceniodawca może 

od umowy odstąpić. 

§ 7 

1. Zleceniobiorca zobowiązany jest do dostarczenia rachunku za wykonaną pracę najpóźniej 

ostatniego dnia roboczego danego miesiąca.  

2. Zapłata nastąpi po stwierdzeniu należytego wykonania pracy, o której mowa w § 2,          

na podstawie dokumentów przedłożonych Koordynatorowi projektu, w terminie             

do ostatniego dnia roboczego miesiąca, przelewem na wskazany rachunek bankowy. 

3. W razie wystąpienia okoliczności niezależnych od Zleceniodawcy, termin zapłaty 

wynagrodzenia może ulec zmianie. W takim przypadku Zleceniobiorcy nie przysługują 

odsetki z tytułu opóźnienia w zapłacie. 

§ 8 

1. Zleceniodawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy: 

a) gdy wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,  
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w terminie jednego miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych 

okolicznościach. W takim przypadku Zleceniobiorca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

b) z innych ważnych powodów – z zachowaniem miesięcznego terminu wypowiedzenia 

ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

2. Zleceniodawca może odstąpić od umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia  

w przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę obowiązków wynikających z niniejszej 

umowy, a w szczególności w przypadku, o którym mowa w § 6 niniejszej umowy. 

1. Zmiany przepisów powodujących konieczność zastosowania innych rozwiązań niż 

zakładano w opisie przedmiotu zamówienia. 

2. Zmiany nazwy zadania. 

3. Zmiany osób reprezentujących, w przypadku zmian organizacyjnych. 

4. W każdym przypadku gdy zmiana jest korzystna dla zleceniodawcy 

(np. gdy obniży to koszty zadania albo podwyższy standard wykonywanego 

zadania). 

§ 9 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Ewentualne spory powstałe na tle umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy 

dla siedziby Zleceniodawcy. 

3. W sprawach nieuregulowanych umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego.  

§ 10 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

 

 

 

……………………………..  ……………………………………. 

Zleceniodawca  Zleceniobiorca 


