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65-175 Zielona Gora, ul. Stanistawa Staszica 4
Centrum tel. +48 68 470 33 03, fax +48 68 455 33 04
IntegraC] 1 sekretariat@cis.zielonagora.pl
. www.cis.zielonagora.pl
Spotecznej

NIP 9730819094, REGON 080014617

Dyrektor Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze ogtasza nabér na stanowisko
Gtownego Ksiegowego

Wymagania niezbedne

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na tym stanowisku.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

Osoba nie byfta prawomocnie skazana za przestepstwa przeciwko mieniu, dziatalnosci instytucji

panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo

karne skarbowe, a takze za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego.

Spetnienie jednego z ponizszych warunkdéw, zgodnie z ustawg o finansach publicznych:

a) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i co najmniej 3 letnia praktyka w ksiegowosci,

b) ukoniczona Ssrednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i co najmniej 6 letnia
praktyka w ksiegowosci,

c) byc¢ wpisanym do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepiséw.

tacznie co najmniej dwuletni staz pracy w ksiegowosci budzetowej jednostki sektora finansow

publicznych.

Znajomos¢ przepisbw prawa w zakresie: ustawy o finansach publicznych, ustawy

o rachunkowosci, ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy o podatku od

towardw i ustug.

Znajomosc obstugi programu komputerowego , Finanse i ksiegowos¢” firmy Vulcan.

Wymagania dodatkowe

Doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci budzetowej.

Znajomos¢ komputerowej ewidencji ksiegowej w jednostkach budzetowych.

Znajomos¢ rozliczen srodkéw finansowych na zadania realizowane w ramach programoéw
wspotfinansowanych z funduszy Unii Europejskiej.

Samodzielno$é, rzetelnosé, komunikatywnosé.

Obowigzkowos¢, odpowiedzialno$é za wykonywang prace.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku

Praca w wymiarze 7 etatu.

20 godzin tygodniowo. W przypadku 0séb niepetnosprawnych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Miejsce pracy: siedziba Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gérze przy ul. Staszica 4.
Umowa o prace. Pierwsza umowa o prace zawierana jest na czas okreslony.

Specyfika pracy: praca przy komputerze.
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Zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku

Ponoszenie odpowiedzialnosci za wykonywanie obowigzkow w zakresie rachunkowosci
okreslonych ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (tekst jednolity Dz. U.
z 2016 r. poz. 1047 z pdin. zm.) oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych zgodnie
z ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( tekst jednolity Dz. U. 2017 poz. 1311).

Prowadzenie ksiegowosci jednostki.

Przygotowanie planéw finansowych dochodéw i wydatkéw.

Sporzadzanie kalkulacji dochoddéw i wydatkéw.

Sporzadzanie sprawozdan finansowych i statystyki publicznej.

Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi.

Dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych oraz zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

Prawo do Zadania od innych pracownikéw w formie ustnej lub pisemnej niezbednych wyjasnien,
jak réwniez udostepniania do wgladu dokumentéw i wyliczen, bedacych zrédtem informacji
i wyjasnien.

Whnioskowanie do kierownika jednostki o okreslenie sposobu wykonywania przez innych
pracownikéw prac niezbednych do zapewnienia prawidtowosci gospodarki finansowej
oraz ewidencji ksiegowej, kalkulacji kosztéw i sprawozdawczosci finansowej.

Wymagane dokumenty

Curriculum Vitae.

List motywacyjny.

Kserokopie dokumentdw potwierdzajgce wyksztatcenie, staz pracy oraz kwalifikacje.
Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie w trybie postepowania
rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 2016 poz. 922).

Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych

Termin: do dnia 21 listopada 2017 r. do godz. 15.00.

Sposob skifadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie z dopiskiem
,Nabdr na stanowisko — Gtéwny Ksiegowy w Centrum Integracji Spotecznej”, osobiscie lub listem
poleconym.

Miejsce: Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Goérze, ul. Staszica 4, 65-175 Zielona Goéra,
sekretariat.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosit co najmniej 6 %.
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Dodatkowe informacje

Telefon kontaktowy: 68 470 33 03.

Aplikacje, ktore wptyng po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci spetfniajagcy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie postepowania
sprawdzajgcego.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Centrum.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
sprawdzajgcego zostang odestane pocztg lub beda do odbioru osobiscie w Centrum.

Dyrektor

Wactaw Hansz



