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Spotecznej
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Dyrektor Centrum Integracji Spolecznej w Zielonej Gorze oglasza nabor na stanowisko

Specjalista ds. reintegracji w projekcie ,,Lepsze jutro II”

Projekt ,,.Lepsze jutro II” realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Lubuskie 2020 dla Poddziatania 7.4.2. Aktywne wlaczenie w ramach podmiotéw integracji
spotecznej realizowane przez ZIT Zielona Gora.

Wymagania niezbe¢dne

1. Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego UE.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.
Wyksztalcenie wyzsze.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem.
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Osoba nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa przeciwko mieniu, dziatalnosci

instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, wiarygodnosci dokumentow lub za

przestepstwo karne skarbowe, a takze za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia

publicznego.

6. Dobra znajomos¢ obstugi komputera, m.in. system operacyjny MS Windows, Internet, pakiet
MS Office (Word, Excel, Power Point).

7. Doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym.

8. Doswiadczenie zawodowe zwigzane z realizacjg zamowien publicznych.

9. Doswiadczenie w realizacji projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
Wymagania dodatkowe

1. Znajomos¢ i przestrzeganie obowiazujacych aktow prawnych zwigzanych z wykonywana
praca, a szczegdlnie:
e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
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Projekt "Lepsze jutro II" wspoffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020



e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

e Ustawy zdnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

e Ustawy z dnia z29.01.2004 r. - Prawo Zamowien Publicznych

e Dokumentacji i wytycznych dotyczacych realizacji projektow dofinansowanych

ze srodkéw unijnych.

Znajomos¢ zielonogorskiego rynku ustug spotecznych oraz sieci pomocy osobom w kryzysie.
Otwartos$¢, latwos¢ w nawigzywaniu kontaktow z ludzmi, nastawienie na drugg osobe
i rozwigzywanie jej problemow.
Znajomo$¢ problematyki spolecznej zwiazanej z dzialalnoscia Centrow Integracji Spoteczne;.
Umiejetnos¢ pracy w zespole (zdolnosci interpersonalne), sumiennos¢, rzetelnos¢, dobra

organizacja czasu pracy.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku
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Praca w wymiarze | etatu.

40 godzin tygodniowo. W przypadku osob niepelnosprawnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Migjsce pracy: siedziba Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze przy ul. Staszica 4
oraz praca w terenie na obszarze gmin: Sulechow, Zabor, Czerwiensk, Swidnica.

Umowa o prace na czas realizacji projektu tj. od 01 listopada 2018 r. do 30 wrzesnia 2022 r.

Specyfika pracy: praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Zakres wykonywanych prac na stanowisku
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Opracowywanie procedur i przygotowywanie dokumentacji dotyczacej zakupdéw oraz wyboru
wykonawcow ustug zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Organizacja i nadzor nad praktykami zawodowymi uczestnikéw projektu.

Rozwiazywanie biezacych probleméw uczestnikéw odbywajacych szkolenia.

Pobudzanie do aktywizacji spofecznej i zawodowej 0sob objetych wsparciem.

Wspieranie uczestnikow w utrzymaniu dobrej kondycji psychofizyczne;j.

Towarzyszenie i pomoc przy organizowaniu przez uczestnikow spraw codziennych
(np. pomoc rozwigzywaniu problemoéw rodzinnych, w zalatwianiu spraw urzedowych itp.).

Dokonywanie zakupow niezbgdnych do zajec reintegracji zawodowej i spolecznej.



8.

10.

11.
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Stala wspodlpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz osob wykluczonych spotecznie
na terenie gmin: Sulechow, Czerwiensk, Zabor, Swidnica w celu wsparcia 0séb bioracych
udzial w projekcie, np. skierowanie na terapig, udzielenie porad prawnych itp.

Prowadzenie cyklicznych spotkan z pracownikami socjalnymi OPS w gminach: Sulechow,
Czerwiensk, Zabor, Swidnica - przekazywanie aktualnych informacji o projekcie oraz
omawianie postepow uczestnikow.

Udziat w spotkaniach z opiekunami praktyk zawodowych w gminach. Nadzorowanie pracy
opiekundw w terenie.

Utrzymywanie biezacych kontaktow z partnerami projektu.

Dokumentowanie wykonanych dziatan.

Scista wspolpraca z psychologiem, pracownikiem socjalnym, doradca zawodowym w zakresie

indywidualnej pomocy uczestnikom projektu.

Wymagane dokumenty

E\J

=W

Curriculum Vitae.

List motywacyjny.

Kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztalcenie, staz pracy oraz kwalifikacje.
Oswiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pefni
praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow

naboru (wzor oswiadczenia stanowi zalacznik do ww. ogloszenia).

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych

Termin: do dnia 26 pazdziernika 2018 r. do godz. 15.00.

Sposob skladania dokumentow aplikacyjnych: w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor

na stanowisko — specjalista ds. reintegracji w projekcie Lepsze jutro II”, osobiscie lub listem

poleconym.

Migjsce: Centrum Integracji Spolecznej w Zielonej Gorze, ul. Staszica 4, 65-175 Zielona Gora,

sekretariat.



Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob

niepetnosprawnych wynosit powyzej 6 %.

Dodatkowe informacje

1. Telefon kontaktowy: 68 470 33 03.

2. Aplikacje, ktore wplyna po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Wybrane osoby spehiajace kryteria formalne konkursu zostana powiadomione o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

4. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczone na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej Centrum.

5. Stanowisko pracy wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Lubuskie 2020.




